
Социальная поддержка 
неработающих пенсионеров

306,4
млн руб. 
расходы Компании 
на социальную поддержку 
неработающих пенсионеров 
в 2024 году

605
млн руб.
затраты на добровольное 
медицинское страхование 
сотрудников в 2024 году

Забота о здоровье сотрудников

Затраты АО «ФПК» на мероприятия 
по охране труда, млн руб.

1 049,3 110,2

2024

2023

2022

Эксплуатационный бюджет

Инвестиционная программа

773,4

981,0

24,1

3,9

Инвестиционная 
привлекательность

Основные факторы 
инвестиционной 
привлекательности 
АО «ФПК»

Кредитные рейтинги
«АА+(RU)», прогноз – «стабильный»  
от Национального рейтингового агентства «АКРА» (АО) 
(подтвержден в ноябре 2024 года)

Устойчивое положение 
на рынке пассажирских 
железнодорожных перевозок 
дальнего следования в России

Рост транспортной 
подвижности населения

Регулирование государством 
тарифов на пассажирские 
перевозки дальнего следования 
и компенсация соответствующих 
потерь в доходах

Высокая социальная 
и стратегическая значи-
мость для государства 
в качестве основного пере-
возчика на маршрутах даль-
него и среднего следования 
с охватом существенной части 
территории России, включая 
регионы с экстремальными 
природно- климатическими 
условиями и отсутствующей 
дорожной и воздушной 
инфраструктурой

Ограниченная 
конкуренция 
на внутреннем рынке 
пассажирских железно-
дорожных перевозок 
в силу существования 
высоких барьеров 
для вхождения на рынок 
и длительных сроков 
окупаемости инвестици-
онных проектов

Важное стратегическое 
значение в реализации 
долгосрочных целей 
материнской компании

Высокий уровень корпора-
тивного управления

Применение стандартов 
устойчивого развития

Эффективное управление 
рисками и внутренний 
контроль

Развитая 
производственная база 
и уникальный по масштабам 
парк пассажирских вагонов

Присвоенный класс «ААА+» 
Антикоррупционного 
рейтинга российского бизнеса 
(организации с максимальным 
уровнем противодействия 
коррупции)

Размер социального пакета на одного 
сотрудника, тыс. руб.

80,0

66,8

58,5

2024

2023

2022

80,0 тыс. руб.

Затраты на обучение и развитие 
персонала, млн руб.

232,1

204,2

164,2

2024

2023

2022

232,1 млн руб.

Показатели в области устойчивого развития

Рост оплаты труда и социального 
пакета

По итогам 2024 года уровень доходов сотрудников 
АО «ФПК» увеличился как в части заработной платы, 
так и в части социальных выплат. Средняя зара-
ботная плата в Компании составила 93 096 руб., 
увеличившись на 24,7 % (при индексации зара-
ботной платы на 9,2 %).

Размер средней заработной платы 
сотрудников, руб.

93 096

74 651

67 451

2024

2023

2022

93 096 руб.
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